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AMARNOS TAMBIEN ES CUIDAR
NUESTRA SALUD MENTAL:

¥ tin tregua ni descanso, el tiempo avanea sobre neesero
calendario y ya estamos en febrero. Mes del elima loco, . .
de los carnavales, pero sin duda alguna del AMOR. De CEAnKE :]" el mes dedicado al e 'a amistad, mnque
d . k] MEm . Mo 4]
ese concepto universal que todos experimentamos, FRRISEN AR RIS IR A oLl Sl TR AT P LT
i Y ; mismo. % nos amamas, ros cudamos, cuidamos ruestng
consciente o inconscientemente, pero que pocCos P s :
: TR salud fisicay tarmbién nuestra salsd mental;
podemos explicar, El debate lo genera su definicion:
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no lo sabemos con exactitud, |2 certeza es que a traves salnd mental come: sstado de bisnestar evied cual elindividin
de & nos encontramos com el otrn, generamos es canscients de sus propias capasicades, puede afrantar las
relaciones que ros parmitén crecer por el cammo del tensiones normales de la vida puede trabajar de forma
bien, produttiva y fructifera y es capaz de hacer una contribucian

25U comunidad”
Segun los expertos hay diferentes tipos de amor, pero

solo el amor propio, ese estodo de aprecio por uno Ernestudios realizados en salud mental, s ha encantrado gue
mismo que se acompafa de autoestima, compasién y perscray con niveles elevados de Inteligencia Emecional
perddn, es el que nos lleva a le madurez emocional, presentan mayor bienestar emocional y mayor salud

mental, &sf como bajos niveles de Inteligencia Emocional e
relacionan con la ansiedad, depresion problemas de

i | inteligenci ianal
G palati e i EGTER Si E et Eatin), personalidad y tendencia hacia las conductas adictivas.

lanis Santaella, “la madurez emacional va muy de la
mano con el crecimiente del amar propia, ya que
cuando ef individuo desarrolla ba inteligencia emoctanal,
entiende que I3 felicidad es su responsabilidad v se
merece lo mejor, El ser humano crece, sana sus

Cuando hablamos de inteligencia emocional habiamas de
nuestras emeciones, guee, cuando na son canalizadas
adecuadaments, pusden tomarmos por sorpresa y Sxpresanse
en situackanss y espac ks no apropiados que probablemente

heridas, se reta y se compromete con sus suefios y nos genere mlestias o gque disparen conductas relacionddas
metas, Fﬂl‘li!l'ldﬂ SU paz interior en FfrﬂlEl FIII'ID'- Coan &l Mornerto 0 gue S generaran.

El conocimiento y aceptackin de uno mismo con Muchas de nuestras conductas diarias tienen su origen en
humildad y compasiin, nos pone en disposician de diversas emoclones que no siempre san recientes, La
hacerlo con los demas; ¥ esto también nos posibilita a mayoria vienen de un aprendizaje, incluse tan antigueo como
gestionar las emociones de una manera mas adecuada, en nuestra primera Infancla. ;Queé me hace enojar?, jpor que

lore con algunas cosas?, Jpor qué asocio el dolor o la trisieza

la cual nos coloca en un proceso de mejora de la salud _
con algunos de mis recuerdos?

miental,

51 o nterior resuena en 1 ¥ 18 interssa saber mas de lo gue
es la Inteligencia emacional ¥ como aumentarla, te invitamos
a escanear ef chdigo QR para ver la entrevista completa.

Par ello, fieles al chjetive de Lowsess: o0 epesta edicion
k= abordaremos al amor desde su refacion con 13 inteligencia
- emacional de la mano de nuestras expertas en |3
columna editorial v la seccion de Bienestar. De colecoion
esta la informacion de Comunidad, toda una guia de
especialistas de salud mental quisnes definen, desde su
peErspectiva, nuestro tema principal,

jFeliz mes del amor propio!

— Asl gue, queridos lectores, disfruten este nomers,
hecho con mucho canno por el equipn de Lowrs s,

Paicoterapeuta Setermica, Terapeuta
EMOR, Deccndificadara Blodhoga,
Consteldora Familiar.
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INTELIGENCIA EMOCIONAL: HOY MAS QUE NUNCA
¢CUANDO SURGE ESTE CONCEPTO?

Lz inteligencia emocicnal, concapto que ha ganado una relevancia en la
sociedad contEmporaned, $8 sfge como una herramienta pard navegar
por el complejo entramado de nuestras emociones y relaciones
interpersanakas, En wnmonds cads vez mas interconactado, [3 capacidad
de comprénder, expresar y gestianar las emocionss se ha converticda &n
ur recurso esancial para el éxiio personzl y profesional. Este términa
fue acufado por el rerombrado psicédogo y periodista cientifice Daniel
Goleman, cuyo imgacto trasciende el dmbite académico para influir
tarrddn em b vida -:.-.:-I.idid.lu.'.'ruk'.rrld.uir'.1.r|.rrJuj-;.'-|.1.|r|1.|=I|n'=i=r|r.u Ermaciunal
cn su libro “Emotional Imtelligence” en 1995, consalidando asi wn
campa de estudio que transfermaria la manera en que entendemos
nuestras propias emaciones y ks de los demas.

E! p.'r.:l!i:]r'rl: de 12 inteligencia armacional propueesto por Godarman nok
brimda wna nueva dimension de la competencia fumana. Al subrayar la
importancia de la autpcanciencia, 1a autorregulzcion, la empatia v las
habifidades sociales, Golernan disens una ruta para & desarrollo de [a
inteligencia emocional. Desde antonces, su obra ha inspirado a
profesionales, educadores v hderss de todo ¢ mundo 3 mcorporar
estos principios en sus vidas y entornos laborales; & medida que
enfrentamos desafics emocionales en un panorama glebal cada vez
mas compiejo, 3 inteligencia emacionalse presenta como una luz en el
carmino hacia una comprension mas profunda de nosotros mismos y de
los deris, forjando asl un terrena fértil para relaciones mis saludables
y sociedades mas resilientes,

Y, ;OUE ES LA INTELIGENCIA EMOCIONAL?

La irt-:lil_:|r.r|r.i.= emocional 2e define cormo I3 habilidad para

reconaocer, comprender, gestionar y utilizar las emociones

progias o las ajenas de manera efectiva. Este comstructo va

mas alla de |z imteligendia academica tradicional, abarcanda
dimensiones cruciales de la experiencia humana, Goleman

identificd cince componentes fundamentales que constituyen
inteligencia empcional:

1. La autoconciencia implica e reconocimiento v l4 comprendion de
MuEstras propias emociones.

2. La autorrequlacion se refere 4 la capacidad de gestionar y cantrolar
E5tas emociones de manera constructiva.

3. La meotivacidm, en el contexte de la inteligencia emocional, imowlsa la
orientacion hacks mecas ¥ 11 perseverancia frente & desafios.

4, La empatia representa |a habilidad para comprender ¥ expesirmentar
las- emaociones de las demas,

E. Las habilidades sociales engloban |3 capacided para gestionar
eficazrmenta |las relaciones interpersanales,

La intaligencia emocional se erige asi, camo una brgula an las

interacciones cotidiaras, tanto an ef Imbite parsonal comao
eamp #f &l prafesional. La capacidad de comprender |22

b emociones propias y las delos demis nosolo fortalace

musstras relaciones, sino aue tamhbién contribuye al

bienestar individual y colective. En entornos
Bhaorales, la intaligencia emocional se traduce en
ur liderazgo mas efectiva, mejores habilidades
de comunicacion y equipos mas cohesionados.

Seccion

BIENESTAR

La contemporanaidad de la inteligencia emocienal se scentda ain mds
e um munaa BANI {'I:r.a-giL ansigsa, mo FHoeal e in:,nrl;pll:'l:n:l ¥ YWUICA
{wolatil, incierto, complejo ¥ ambigun).
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ENTIRED
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U urecercamity (incierto) Aninus Carsiong)

|:: Complexity {complejo) Nonlnear (malinmal) N

A Ambiguity [ambigua)

En esta sooiedad hiparconectada, donde 12 informacion fluye
Incesantementa yla ncertidumire es la norma, iz habilidad de adaptarse
emocionalmente y gestionar of estris smerge (mo una comgetentia
crivica. La intekgencia emacional no solo se erige como un baluarte
frente a la adversidad, sino que tambesn se convierte en 2l cimiento
sobre el cual construlr 1a resilencha, la asertividad v |2 compashién
necesarias para enfrentar o desafios inesperados que caracterizan a
los entornos BAMI y VUCA hoy presentes en al hogar, an la esoeels; en
la univessidad y e el trabajo.

En esta dindrnica, la intefigencia emociona no salooes una herrarmisnta,
sinaun eatak zadar para la transfarmacion social, culthvando sociedadas
mas aguitativas, comprensivas y, sobee btodor  emocionalmente
Inteligentes. Esta necesidad se terna mds imperante que fusca en la
actualidad, donde la habilidac para comprender v gestionar nuestras
ernocipnes, asi coma fas de los demids, 52 convierts en um recursn
esenclal para navegar la complejidad de los entormos,

EDUCACION EMOCIDNAL

En este contexto desafiante, 1a necesidad de una educacian emocional
SE (rESSNCA COMO un imperative crucial para equipar alas generaciones
actuales y wenideras con 35 herramientas NECesanas para un creamienta
personal mtegral. Al incorporar |z inteligencla emockonal en la educacidn,
s proporciona el fundamento esencial para la generacion de un mejor
wejido sodal. Wna educacion emocional bles concebida no sclo fomenta
el desarrollo de |a persona, sino gue tambign impacta positivaments a
la spcindad,

Log desatios contemporaneos demandan mas quee
Aunca und edwucacidnque vaya mis alli de la mera
acumiulicion de fonccimigenbhs academifog,
ariemtandose hacia ka formacion de individuos
emacionalmants nteligentes y socklmenta
competentes. La capacidad de comprender

¥ gestionar lis emociones propias, asi oema
interpretar las semalss emocionales de los
demas, se convierte €n UNa CoHmpetencia esencial
para abordar no oo las demandas profesionales,

h‘-\' -

.
sing también los desafios interpersonales v Eicos ; \#
de nuestra era.

En resumen, la integracian de la inteligencia emacional en |3 educacidn
niss permite enfrentar con mas selvencla los desafics contemporaneos
¥ nos encaming Haca ung sociedad Con pEraonas oompetentes y al
mismo tlempd, mis humanas.

Por Luis ¥illafan
Iuis.villafanamﬁ.ana huac.m= ﬁ_‘.-:lrILisl.-iliqran

Coordinader de la Maestria en Educacian
Unversidad Andhuac Puzbla
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Ig amtrevisa completo.

CAMBIOS EN GRUPD ESPANA PARA MANTENER EL EXITD

Grupa Inmaobiliario Espana, una empresa 100% mexicana gue en
sus mas de 10 anos de andadura ha logrado posicionarse como lider
en fz administracion de cendominios en el marcado nacional, afronta
ruayos cambios que la consolidan como una de fag firmas mas
importantes an el tarritorio mesicano

Bajc la premisa de que actualizarse constantemente es la clave para
mejorar la imagen corporativa y los resultados de la empresa, Grupo
Inmeab#@iario Espafna, expertos en admimistracion de condominios,
asume |a necesidad de evoluconar, buscando que los cambios sean
sl 3 mejor v, para eso apuesta por el iderazgo de juan Cayarga,
gque desde el pasado 1 de enero paza a ser el CEQ de |la empresa,
encargade de llevar al axito y consofidar el posicionamiento del
gruepo en ¢ mercado, Cualidades, habilidades y enfoques que redne
el joven empresario, que na soloes unfider kocal, sino global, yva que
Fa trabapado en diferentes paises y ha desempenado distintas
fenciones en sy emprasa,

Par su parte, |a Direccion de la empresa pasa a cargo de Licenciado
Maure Hinojosa Valencia, que ceenta con siete anos de experiancia
al fremte de la subdireccion del Grupo. Hinojosa, muy consciente de
que vivimos wna ¢poca de transtormacion constante, acepta el
puesto con of claro objetive de que para mantenerse por delante de
ks competencia y hacar crecer el negocic de manera rentable, comao
Direccion de una empresa debe adoptar un enfogue proactivo para
biderar el cambao,

Te invila

r RELANZAMIENTO DE MARCA

Coclel

Miisica en vivo., lamenoo
Sorien de vuelos a Expana
- Iy

Aias Capares Barrascs, CECL

Jueves 29 Feb | 7200 PM

HACIENDA LA PAZ
Bl Linerica gua. San Anlonis
Cacalmiepec, 7oA Sam Anilrés Cholula Poe.

Aodu wes, serd Marie Clare Hinoposa Valsneiz quien acupe abara la
subdiraceitn, tras mds de e shon de experiencia coma drectara
de Fimanzas dentre de conoelda marca inmchiliara

Adernas da lod cambios dentro del organigrams de la empresa,
Grupo Inmabiliara Espafia tiens entre sus abjetivas para ecte afo
conservar & reconocimiento como empresa socialmente respansa -
ble, = de=cir, una entidad &tica, rn-rnpmmﬂid:l ¥ sostenible, que
genera una huella pegitiva a nivel social y medicambiental.

Ertre sus matas tambien esta presente una vez mas |z Certificacion
en 150 001, que permite asequrar gue la empresa cofmple eon |3
capacidad para proveer sus servicios, garantizar la satisfaceidn del
clienie ¥ la n1|"inra eontiniga de sug Mo e e Ir.-'||'|.-|j|::-.

La ermpreta, que on @ actualidad da trabaje 3 mas de 260 personad,
Y JUE OpErd en lewt mstades de Puakla, q" ntana Roo [:_‘:llwrlil.-'.rn.
Clipdad de Mdwies v Guerrera, botes ampliar sut sérvicios a 24
ciudsdes de Mérida v Guadalajara, asi como abrir tres oficinas de
atencion al clients en diferentes zonax del estado de Puehla.

tin duda alguna un page importante para el Grupe Espana al
gestionar el cambio de manera eficiente, que, con su experiencia,
p:lsiEm ¥ Eidzr:l-.zgn, MLeEtra LS Ve mas gn.r:ml'.i:u de exite en el

mercade inmabiliarse nacianal.

M fAimeoyoia Yok,
Direrricn

Por lavor. eonlirma ln asisicncia
2xa iz BoR6 S 22 nz 5374




PODEROSOS HABITOS
PARA DOMINAR TUS
EMOCIONES

Desarrollar tu inteligencia
emocianal resulta fundamental
para garantizar un futuro
exitosa,

La inteligencia emocional
es la capacidad de
gestionar las emociones
utilizando la razon.

HAY 5 FORMAS DE DBTENERLA

;uurlnl:u tus
propias emociones
N ’ Maneja tus !
Ten conciencia de | HMMIHnag;.:
tu comportamiento |
¥ acciones,

Expresa tus sentimientos
con respeto a los dermas.

Comprende a los

.. demas y establece

- ' Reconoce las winculos duraderos,
\ Impulsa & autocontrol emociones de
' emocional yla las demas

gratificacion propia.

Establece

Solidarizate con relaciones

tus companeros y
Sé empatico.

FUEKTE: Entas iy,

TIPS PARA AUMENTAR [ “Calienta” tu cerebro No te enganches A
Imlcla &l diz con Aprende a poner pausa
.I'u I“TELIGEH c IA > actividades que antes de crear una
despierten fu mente. dificultad de la rada,
i b LY 7
EMOCIONAL /" Alimenta tu mente Establece prioridades
Conzume proteinas y { } Asi serd mas facil
grasas saludables enfacarte y no desvarts
s o "x como el Dmega-3. de tus metas, J,.
Para encontrar el exito, tambien \
es importante cuidar el aspecto Mantén la curiosidad Cuida tus relaciones
emocional. Te damos al.guna5 > Munca dejes de Evita relacionarte con {:
aprander cosas pEFSONAE Qe en vez oe
claves para desarrollar tu_mente ¥ 4 bl JpErIaR T TRATER,
por ende, tu negocio. .

TUENTE Enirapereneur

o | SECRETARIA DE
TAT | cuLtura ¥ TURISMO

e ROOR

PAPALOTES GIGANTES ILUMINARAN EL CIELO DE CHOLULA

FITOTOS,JMVITADOS: COLOMBIA = COSTARICA - GUATEMALA

DE Papal CTES AHTES.&N.&L. IMFANTIL ¥ PROFESIONAL - TALLER DE CREACION Y ELEVACION DE PAPALOTES
4 e ORQRARTISTICD - ZONA GASTROMOMICA, ARTESANAL ¥ ACCESORICS

.rlll}.h LIEEE



Seccion

ESPECIALISTAS EN SALUD MEN

MAYTTE GALINDO

Fara mi le fobeffgeacies emocional o
salver gestiomer los emeclones § de #sie

mahena dar o pate a (o resilienda y
a5 ertividad

Ademds de que oo buena inteligensia
gmocional nés apepr @ una  buena
SUiDESEiML QUID CCERTD ¥ outalmagen,
ronsideramin guee desde ahi comienza =f
e propip

@ sesrrnm

Carsulmriod & Lomas de Angelipals,
La #az y Chipdo

La raslig=ncia Emoconal =5 & capacidad

de decldr o mireEE consCEnDE gL
hacer Con 1o gue estamcs simisndd y asi
darle serbac @ Pussdra coesducka 3l
TEJULN PSS ST O Y [FOparCiomar
e repoean B b ovida cotkdana
fene muchos benelicies il auxoconsciench
que e damed oosia 08 o que estamos
snperda, pard. poder autorregidanrcs ¥
33 relaciemamas de uWna Mo PR
ASTT VA L0 Ws-damas

'E'-quape dhi 'ﬂ"é.l#.gupt'ﬂhl B!E

REPORTE

CEREANITY KL RIFLAEELAR

ﬂ arthrasmenica

ESIDENT

Huestros servicins:

= Confereroas, semirarios, cursas en e
= L3P LpaOs TRrADEILICS ard 300ines

+ Terapii EMDR

Biplamados am;

« Tanatokygia humarista
= Pitatraomaielogid
+Imelgemncia emccknal

Talleres:

= B anegn de Do  peéndid as

= Sarandn las heridas da ki vida

= Adnlestents gh cada

+Reencueniva 3 la mitad de la vids

w L TS M T vilEnd g

= Eneagqrama

* Habilidades para L wida

+ Prevenir ef desgaste smocional y mental

Pslcoterapia presoncal ooen lnea

276431 06 ¥ administracargmidhi.ms

< ¢Tienes
para nuestra

Ayiaaace 3 oiumd i can ﬁﬂﬁfﬂ}ﬁ] iNDSDTROS LO COMPARTIMOS!

Tama mea foio o vides de jo sucedido

COMUNIDAD

ISABEL FERNANDEZ

fm vl terapa con enfoque cone e sl

+ Te hrinda heramismias pricticar para Comprencsr [us Smocinnes y su impaceo 20
GHIEOF L armernn.

« T mrepeften 2 reqular tes emocones e forma saludable.

v Teacamparka an e desarralio de b enpath v |3 compasitn,

La 1zrapia cantestual e civece un caming pard desarrallar u inpefgencia emoconal ¥
transformar tuvida

La imeigencia emacional es la habilided d= recorccer, comprender ¥ gestionar eesoras
emachones, Moy permite borar dechiones rormclenaey, conesrar reliciones sanas y
afroatar ks desafics de la vida con mavor eficaca

#For g &5 impontange?

+ Mejora b mlud memal: Recuce & eares s
arsisdad y ks cere e

+ Porralieos bas relaciones: Facia a comindcacin
b ermpatia vla resabicion de conflichoy

¢ Petercia ol dxin profsionst Major lz
raptacdal de fiderargn, rahan eooegupo
toma de decsiones.

¢ Aumenta 3 satifaccon con laowida Res
avu a disfrutar mds ded presente o coretrulr
un furiurn s poE i

Lo buera ronclaes queda fmeefiganoia ersscienal
¢5s wna hobilided gue podemos aprender y
desarrodine o ke kengo s i vida

&) 1221660093

P witerapia

LIBI AYALA

Atenoan comgletamense
2 bress

iMeiesditas una conseftal
® 11688108
'ﬂ-ﬂ & Enosvemusenconsula

Para poder MENEAT nsssiras Smooinnes primern [ensmos que aprender 3 sentirls e
id=ntificarias. Toda emacian cumple con una respuesta bialagica, tens un uw, ura
razan, und FUNCKON, Ertender rosstras ermocones nas permitsn usarlas cara ura
brdpila para comprender nuestra mundo, conacernos, impulsamos y adaptainos a
ertorno en = que Wyirmos, La inbsbgenca smoconal es oa hebiidad vital para
rechcir el estrss, tener un estilo de vida mas equilbrado, comunicarnes de manera
eficaz y par Supoestn, pard ung ddscuads resolodion de conflictos (4 eslas en una
refacion, te doy un vpc hay problernas de parga y problemas personales wraidos a la
relacitn de parea; aprendes a diferencizriss ). Becordemos que e relacones sanas
wanuna corstruccandiaria de comunicacian, afecio ylimites por lo que es impartarde
cue ifciemos desde b base:si na me coraeoea mi misma, jesmo pusdn susarer gue
pordrd comprender aotros?

importante

Wirdanos & nfermasiin por mensaje a
a gﬂj L nigsiras redes o por Whatsipp
e 2224 025219
s, @ lomasnensm

[Tlomanewsma

24
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BANCO DE ALIMENTOS, REPARTIENDO ESPERAMIA BOCADO POR BOCADD

El Bsprode Mimenras de Puskly b Tlaxrala s £ e LMD Wi Fauesn cantra &l hql'l'lhr'-ty la _.'{‘; ﬁ"._ ﬁ -
desnutricion, Eptrevistamas 3 Alexandra Ladron de Guevara Fating, Geranie e i ,F_j - ~
Fortalecimienta y Allanzas, guien maos compartio |3 conmovedora histona de esra e . =
institucido dim fines delucen gue lleva mas de 27 anos marcanda |2 diferencia U 'Il -
i v
\J

Para corrhatie la carencia alimentaria dela poblacidn en lag siudades, el Banen da b
AEmariog se embarca en una nable tareg: rescatar allmented ya no comercializables
pirg apeos al 100% para el consurma hemana, Evitan el despllfarre v, lo que scaln
mas valioso, distribuyen estos alimentos 2 familias en situacion deinseguridad
alirmentaria en Fusbla y Tlaxwcala, Desde sus andenss, mas de 48 unldades da

refcate parten c3da rafiang para recolectar alimentes dorados en diferentss
puntos, incloyende autoseryicios v o industrin agroafméntarnia. La mpidez an el
process e esencial; ya-que el 605 de los alirnentos rescatados son perdcederas.

La distribucitn de alinmentos oo es simplermenie un acto de carbdad: et
una chbra gue Ineilucs & toda la comunidad, Con mas de 300 puntcs
de entreqd ¥ mas de 130 instifucianes, el Banco de Alimentos lega a
guienes mas|onecesitan, ya 5833 traves de instituciones, orfanatos,
casas de readaptacién o directamente en comunidades:

UN LLAMADO A LA ACCION

El Banco de ARmentos no sofo 5 destaca por su gestion eficiente;

simo también Do S {ﬂmpmm]m con I3 E:I|Il.'lﬂﬂ. |_E|rr|f||'-;.:|n; con 150 La I-ah"':"r dt’l Banco di A’imcntﬁi d‘: P'r"ﬂhl‘-ﬂ ¥ Tlﬂxc-ﬁh £S5 un
2001-2015, cuentan con un drea de calidad encargada testimonio inspirador de coma la solidaridad y el compromise

; e garantizar gue o5 afmentos dorados sean pueden transformar la vida de una familia que se encuentra
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" " Banco de Alimentos demuestra que s causa, recordandonos que, juntos, podemos hacer la
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L b Con comedores certificados con distintive We la entrevista completa vy conoce esta increible

M‘"g f H, no solo alimentan a los necesitados, sino institucion.
- guelo hacen de manerd digna e higignica
o
(™ 222 288 6161 Elal-g,.."{ I;I
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El programa "Puebia Comparte Hambre Cern®

no solo busca la conacion de arrgz v frijol, sing

! tambien condentizar 3. la sociedad. A traves da Caming ¥iejo ""TI"'"f:':' a d;-:l.-;’a. e
- yied o] I 1ol e T Teuy " Farigque ndustrial Oootlan ol
# L] | o campanas de sensibdizacion, invitan 3 emipresas, , E::-
'-._;(#- . escuslas; colonias, igesiasy medios de comunicacion a
L g sumarse, demgstrando que i locha contra el hambre as
'..‘-'t ! responsa hilidad de todos
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Metalegrio &5 una fTundacion de Grupo Proyectl, copd Ghiative s levar 1a

fuskon de recibir un regako ef dis de Reypes a mifios de escasos recursos de

sfalacatepec | Ocopucdn, San andrés Chosla, Cacabipepe, Hospilal del
Mo Poblano {HHNP .

Este ano ;2508 ninos recibieron un regalo!

A GRUPC
A PROYECTA

https://metalegria.com,
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SOLUCIONES DE CALIDAD

Sucursal
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LA FERRETERIA MAS

COMPLETA

NUUSCERCAIMETI

Visitanos en nuestro horario: Lunes a Viernes de 8:00 am a 8:00 pm y Sabados de 8:00 am a 4:00 pm

) Multicobre Sonata (B} Blvd. Atlixcayotl 4520, San Bernandino Tlaxcalancingo, 72810 8 2224888568 (L) 222135 4131



’ MACROS
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. M JINES EN ANDADORES DF BLVD,
‘E‘E&é‘!ﬂs.:‘iﬁ]igm FS N ANDADORES DE BIVD 7. CAMBIO DE REFLECTORES EN BOULEVARD ZITADELA.

2. GAMBID DE REFLECTORES EN GRAND BLVD. LDMAS. 8. CAMBID DE REFLECTORES EN PARGQUE DE LA LOMA,
3. BACHED EK CASETA MONUMENTAL 9. CAMBIO DE FOCOS EN PARQUE DE LOS DEPORTES,
4. DECORACION DE NAVIDAD EN CASETA MONUMENTAL 10. INJERTO DE PASTO EN MONUMENTO ESTELA DES0L.
5. CAMBIO DE REFLECTORES EN BLVD. DE LAS CASCADAS. 11. MANTENIMIENTO A CAKCHA DE FUTBOL DE PARQUE

6. CAMEID DE REFLECTORES EN BOULEVARD ACONCAGUA. UM,

RENTA DE VALLAS
PUBLICITARIAS
EN LOMAS

(0221388 07 98




Se tuvo la primer reunion de
presidentes representantes de
los diferentes clusters asl como
Una pequena convivencia.

Se realizo el cambio de empresa
de seguridad, despues de un
periode de 4 anos con el servicio
de VIMA, se tomo la decision
conjunta de pasar la responsa-
bilidad de sequridad a la empresa
LKA5.

Le realizo una reunion entre
Mesa Directiva con autoridades
de seguridad publica, para
atender el tema de Paso de los
Gallos,

Siguenos en todos
nuestros canales

Lo LOMnSSeans  LOmWimkisas Lorceriieans
e B i

© €) @lomasnewsmx

(2224025279

Personal de la Direccion Especializada de Auxilio a la
Violencia de Geénero, proporciond capacitacion a los
elementos de caseta asi como a administradores para
saber qué hacer v saber lo gque es el refugie naranja,

Siempre comprometdos con el cuidado de nuestras
dreas verdes en este caso Pargue Flamingos y Pargue
Guacamayas

St COLOCARDN 3 RADARES DE
VELOCIDAD:

-EN POTOSI

- FRENTE A PARQUE ZACATECAS

- EN BLVD. DE LAS CASCADAS.

CON ESTO LO QUE SE ESTA BUS-
CANDO ES COMPROMETERNOS
CON LA CULTURA VIAL

gncuesia B

participa

Participa con tu retroalimentacion

www.lomasnews.mx = contacto(@lomasnews.mx



Préstamos garantizados
por tus bienes de alto valor

Deide Desde

$100,000 - $200,000

por automoviles i por inmuebles como
joyeria y relojeria. §  § casas, departamentos |
Y Mas.

Procesos agiles, seguros y confidenciales.
Sin comision por apertura y con tasas preferenciales.

& Marco Rivera B8 marivera@frd.org.mx e 55-8009-4227
@ Paseo Opera #4 Primer piso, edificio Escala, Sonata. Col. Lomas de Angeldpolis

Consulta términos, requisitos y condicionss de contratacion escribiendo a: contactodondepremier@frd.org.mx
Aplican resiricciones



